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CAPITOLUL |

DISPOZITII GENERALE

Art. 1.

Liceul de Arte ,Dr. Palld6 Imre”, Odorheiu-Secuiesc se organizeaza si functioneaza in
conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare, ale Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a unitatilor de invataméant preuniversitar (ROFUIP), aprobat prin OME nr.
5.726/12.08.2024 cu modificarile si completarile ulterioare si ale Regulamentului intern.

Art. 2.

Regulamentul de organizare si functionare al Liceului de Arte ,Dr. Palld Imre”, Odorheiu-
Secuiesc:

(1) este intocmit Tn conformitate cu prevederile Constitutiel Roméaniei, Legii Invatamantului
Preuniversitar, nr.198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, Regulamentului-cadru
de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin OME, nr.
5.726/12.08.2024, a Legii nr. 53/2003 modificata si completata prin Legea nr. 40/2011 privind
Codul Muncii, a Contractul Colectiv de Munca Unic la Nivel de Sector de Activitate Invatdmant
Preuniversitar, nr. 651/28.04.2021, a Statutului Elevului, aprobat prin OME, nr. Nr.
5.707/01.08.2024 si cu celelalte dispozitii legale in vigoare, de catre Comisia de elaborare si
revizuire a ROF si R, cu consultarea sindicatului sau a reprezentantiior salariatilor, dupa caz,
si se aproba prin Hotarare a Consiliului de Administratie a unitatii de invatamant preuniversitar.
(2) reglementeaza raporturile de munca si cuprinde normele de ordine si disciplind din cadrul
unitatii.

(3) cuantifica sanctiunile aplicate elevilor, in cazul incalcarii, nerespectarii sau neindeplinirii
obligatiilor si/sau a indatoririlor prevazute in documentele enumerate la alin. (1).

Art. 3.

(1) Regulamentul de organizare si functionare al Liceului de Arte ,Dr. Palld Imre” Odorheiu-
Secuiesc este obligatoriu pentru elevii unitatii si parintii/reprezentantii legali ai acestora, pentru
personalul angajat al unitatii si pentru vizitatorii acesteia.

(2) Regulamentul de organizare si functionare al Liceului de Arte ,Dr. Pallé Imre” Odorheiu-
Secuiesc si produce efectele asupra elevilor unitatii si parintilor/tutorilor/reprezentantilor legali
ai acestora, respectiv asupra angajatilor unitatii, din momentul incunostintarii acestora.

(3) In cazul vizitatorilor unitatii, acestia au obligatia de a consulta Regulamentul de organizare
si functionare al Liceului de Arte ,Dr. Pallé Imre” Odorheiu-Secuiesc, anterior efectuarii vizitei.
(4) Necunoasterea prevederilor prezentului regulament nu absolva de raspundere persoanele
implicate, in cazul incalcarii/nerespectarii acestora.

Art. 4.

(1) Regulamentul de organizare si functionare al Liceului de Arte ,Dr. Pallé Imre” Odorheiu-
Secuiesc se afiseaza pe site-ul unitatii de invatdmant: www.pallo.ro



CAPITOLUL 1!

DISPOZITI PRIVIND ACCESUL SI SIGURANTA IN UNITATE

Art. 5.

(1) Este interzisa parcarea autoturismelor pe terenurile de sport, pe spatiile verzi si pe caile de
acces.

(2) Accesul cadrelor didactice si a angajatilor unitatii cu autovehicule in incinta unitatii de pe
str. Kossuth Lajos nr. 41 este interzis.

(3) in afara orelor de curs/program, pentru desfisurarea activitdtilor extrascolare, a
concursurilor, a sedintelor cu parintii etc., accesul cadrelor didactice/a angajatilor unitatii in
incinta Liceului de Arte ,Dr. Pallé Imre” Odorheiu-Secuiesc (str. Petdfi Sandor nr. 24, respectiv
str. Kossuth Lajos nr. 41) este permis numai dupa obtinerea acordului conducerii unitatii, in
baza unei cereri scrise.

Art. 6.

Accesul elevilor Liceului de Arte ,Dr. Pallo Imre”, Odorheiu-Secuiesc in unitate este permis
numai pentru participarea la orele de curs si la activitatile extrascolare desfasurate sub
indrumarea unui cadru didactic, pe baza carnetului de elev cu fotografie, vizat pe anul scolar
in curs.

Art. 7.

Accesul parintilor/tutorilor/reprezentantilor legali ai elevilor si al vizitatorilor in incinta unitatii
este permis numai in urmatoarele situatii:

(1) Au fost convocati/solicitati de dirigintele/invatatorul elevului, un alt cadru didactic sau
conducerea unitatii.

(2) Au obtinut, anterior vizitei, acordul conducerii unitatii sau inscrierea in programul de
audienta al directorului/dircctorului adjunct (tel. 0266-218240), respectiv in programul de
consiliere organizat de invatatori/profesorii diriginti, conform graficului de audiente.

Accesul se face cu respectarea urmatoarelor conditii:

a. Legitimarea in fata agentului de paza, prin prezentarea BI/Cl sau a pasaporiului si
informarea acestuia despre scopul vizitei.

b. Agentul de paza verificd dacad solicitantul este trecut pe lista celor care au fost
convocati/inscrisi in audienta, consemneaza datele personale ale solicitantului in registru, se
asigura ca persoana cautata este disponibila si indruma parintele/vizitatorul spre persoana
respectiva.

Art. 8.

Parintii/reprezentantii legali ai elevilor cu deficiente locomotorii ii pot insoti pe acestia pana la
locul desfasurarii activitatilor scolare/extrascolare, daca au facut o solicitare in acest sens si a
fost aprobata de catre conducerea unitatii.

Art. 9.

(1) Reprezentantii mass-media pot avea acces in incinta unitatii de invatamant numai dupa ce
au obtinut o aprobare din partea directorului/directorului adjunct al unitatii.

(2) Persoanele cu drept de control — reprezentanti ai M.E., 1.5.J. Harghita, 1.5.U, Politia
Romana, Politia Locala a mun. Odorheiu-Secuiesc — vor fi consemnate in registrul de acces
persoane.

Art. 10.

(1) Accesul parintilor/tutorilor/reprezentantilor legali ai elevilor si al vizitatorilor, in salile de
clasa sau n alte locuri pentru care nu au primit acordul conducerii unitatii este interzis.

(2) Persoanele care nu cunosc/vorbesc limba maghiara/romana primesc acordul pentru
accesul in unitate numai daca existd o persoana care poate asigura comunicarea acestora in
limba oficiala a statului roman, respectiv limba de predare a liceului — maghiara.

(3) Este interzis accesul in unitate persoanelor aflate sub influenta alcoolului/drogurilor si/sau
cu evidente intentii de a perturba activitatea unitatii.

Art. 11,

(1) In timpul orelor de curs/a programului, elevilor le este interzis sa paraseasca incinta unitatii.
(2) In situatii deosebite/cazuri de boala elevii pot parasi incinta unitatii pe baza:



a) biletului de voie eliberat de dirigintele/invatatorul elevului sau de catre profesorul de serviciu.
Pentru elevii minori biletul de voie va fi eliberat numai dupa anuntarea/confirmarea parintilor.
Biletul de voie va fi predat agentului de paza in momentul parasirii incintei unitatii;

b) adeverintei medicale eliberate de catre medicul scolar.

(3) Parasirea unitatii de invatamant in grup, pentru diverse activitati organizate de catre cadrele
didactice in timpul programului, in afara spatiului scolar, se face cu aprobarea prealabilad a
directorului/directorului adjunct, in urma depunerii unei cereri scrise de catre cadrul didactic
organizator al activitatii si cu respectarea procedurii specifice, derivata din prevederile O.M. nr.
3637/2016.

Art. 12,

Pardsirea incintei unitatii, in timpul programului de lucru, de catre personalul angajat, precum
si activitatea de curierat se desfasoara cu acordul directorului/directorului adjunct.

Art. 13.

(1) Inincinta unitatii nu este permis accesul elevilor cu autovehicule cu motor.

(2) Elevilor le este interzis sa introduca in cladirea scolii animale, skate-board-uri, trotinete,
patine cu rotile si/sau biciclete.

(3) Utilizarea/manevrarea skate-board-urilor, a trotinetelor, a patinelor cu rotile si/fsau a
bicicletelor in curtea scolii este interzisa, pe durata programului de scoalda. Acestea vor fi
parcate numai in spatiile special amenajate, cu conditia ca aceste mijloace de transport/
deplasare sa deserveasca mobilitatea elevilor de la domiciliu spre scoala si dinspre scoala
spre domiciliu.

Art. 14,

in perimetrul scolar sunt interzise:

(1) actiunile care impiedica desfasurarea activitatilor programate in conditii normaie.

(2) insultarea si/sau hartuirea persoanelor.

(3) detinerea, pastrarea si/sau utilizarea obiectelor (arme, artificii etc.) si a substantelor
psihotrope (alcool, droguri, etnobotanice), a substantelor inflamabile sau cu potential exploziv
etc. prin care persoanele din incinta unitatii pot fi vatamate, respectiv patrimoniul unitatii poate
fi deteriorat.



CAPITOLUL Il

CONDUCEREA UNITATI

Art. 15.

Liceul de Arte ,Dr. Palld Imre” Odorheiu-Secuiesc este condus de catre Consiliul de
Administratie al unitatii, de catre director si director adjunct.

Art. 16.

in activitatea pe care o desfasoard, Consiliul de Administratie si directorii unitatii conlucreaz
cu Consiliul profesoral, cu Asociatia Culturala Pallé Imre si Comitetul reprezentativ al parintilor,
cu Consiliul scolar al elevilor din Liceul de de Arte ,Dr. Pallé Imre” si cu reprezentantii autoritatii
administratiei publice locale.

Art. 17.

Conducerea Liceului de Arte ,Dr. Pallé Imre” Odorheiu-Secuiesc garanteaza conditiile normale
de munca in incinta unitatii (curatenie, iluminat, aerisire, temperatura in incaperi etc.) si
controleaza, prin membrii Comitetului pentru securitate si sanatate in munca si pentru situatii
de urgenta, respectarea normelor de protectie a muncii, cu scopul protejarii vietii, a integritatii
si a sanatatii elevilor si a angajatilor unitatii.

Art. 18.

(1) Tuturor angajatilor si elevilor Liceului de Arte ,Dr. Pallé Imre” Odorheiu-Secuiesc le este
recunoscut dreptul la protectia datelor cu caracter personal, in conditiile legii.

(2) In cadrul Liceului de Arte ,Dr. Pallé Imre” Odorheiu-Secuiesc, Tn relatile de munca si in
relatia angajatilor unitatii cu elevii si parintii/reprezentantii legali ai acestora, functioneaza
principiul egalitatii in drepturi. Este interzisa orice discriminare directa sau indirecta.

Art. 19.

Conducerea Liceului de Arte ,Dr. Pallo Imre” Odorheiu-Secuiesc este autorizata:

(1) sa controleze respectarea prevederilor Regulamentului de organizare si functionare a
Liceului de Arte ,Dr. Pallé Imre” Odorheiu-Secuiesc.

(2) sa aplice sanctiuni, in conformitate cu prevederile Regulamentului de organizare Si
functionare a Liceului de Arte ,Dr. Pall6 Imre” Odorheiu-Secuiesc, cu respectarea legislatiei in
vigoare, in cazul constatarii incalcarii prevederilor acestora.

(3) sa ia masurile pe care la considera corespunzatoare, in cazul incidentelor pentru care nu
existd prevederi in Regulamentul de organizare si functionare a Liceului Arte ,Dr. Pall6 imre”
Odorheiu-Secuiesc, cu conditia respectarii legislatiei in vigoare.

SECTIUNEA I

Consiliul de Administratie

Art. 20.

Consiliul de Administratie este organul de conducere al Liceului de Arte ,Dr. Pallé Imre”
Odorheiu-Secuiesc si este alcatuit din 11 membri, astfel: 5 cadre didactice, un reprezentant al
primarului, 2 reprezentanti ai Consiliului Local, 2 reprezentanti ai parintilor si 1 reprezentant al
elevilor.

SECTIUNEA Il

Consiliul profesoral

Art. 21.

(1) Participarea cadrelor didactice la sedintele Consiliului profesoral si semnarea procesului-
verbal incheiat cu aceasta ocazie sunt obligatorii. Absentarea nemotivata de la aceste sedinte
si/sau nesemnarea procesului-verbal se considera abatere disciplinara.

(2) In situatii deosebite, cadrele didactice pot solicita directorului unittii permisiunea de a
absenta de la sedinta Consiliului profesoral, printr-o cerere scrisa. Directorul poate aproba
maximum trei astfel de cereri/an scolar pentru fiecare cadru didactic.

Art. 22,

(1) Directorul tine evidenta participarii cadrelor didactice la sedintele Consiliului profesoral.
(2) La fiecare trei absente nemotivate/nejustificate de la sedintele Consiliului profesoral,
calificativul anual al cadrului didactic in cauza va fi diminuat cu un punct, asa cum este
prevazut in fisa de evaluare/autoevaluare a personalului didactic.



CAPITOLUL IV

DREPTURILE SI OBLIGATILE ANGAJATILOR UNITATII

Art. 23.
Angajatii Liceului de Arte ,Dr. Pallé Imre” Odorheiu-Secuiesc au urmatoarele indatoriri:
(1) Sa promoveze si sa respecte interesele unitatii.
(2) Sa pastreze secretul de serviciu si sa nu divulge informatiile confidentiale, in conditiile legii,
cu privire la:
- angajatii institutiei (salarizare, stare de sanatate, alte informatii personale).
- elevii si parintii/reprezentantii legali ai acestora (situatie scolara, stare de sanatate,
situatia familiala etc.)
- sistemul informatic, baza de date, programe informatice.
(3) Sa protejeze patrimoniul institutiei si sa contribuie la dezvoltarea acestuia.
(4) Sa utilizeze cu responsabilitate bunurile aflate in dotarea unitatii, conform normelor de
functionare.
(5) Sa indeplineasca sarcinile cuprinse in fisa postului si dispozitiile primite din partea sefilor
ierarhici, cu conditia respectarii legislatiei in vigoare.
(6) Sa participe, in situatii deosebite, precum si in cazuri de fortd majora si/sau caz fortuit,
indiferent de functie sau de postul pe care il ocupa, la executarea oricaror lucrari si la luarea
tuturor masurilor cerute de nevoile instituiei.
(7) Sa-si insuseasca si sa respecte normele de protectie a muncii, precum si cele cu privire |a
folosirea echipamentului de protectie si de lucru, acolo unde este cazul.
(8) Sa participe la cursuri de formare si de perfectionare in domeniul de activitate, din proprie
initiativa sau la solicitarea conducerii unitatii.
(9) Sa respecte programul de lucru.
(10) Sa se prezinte la serviciu intr-o stare corespunzatoare si compatibila cu tipul de activitate
pe care o desfasoara.
(11) Sa foloseasca integral si cu maxima eficienta timpul de lucru pentru indeplinirea obligatiilor
de serviciu, fiind interzisa orice activitate stréina de interesele institutiei scolare.
(12) Sa instiinteze seful ierarhic superior de indata ce a luat cunostinta de existenta unor
nereguli, abateri sau lipsuri in desfasurarea normala a activitatii didactice si educationale si sa
propuna masuri pentru remedierea si/sau prevenirea unor asemenea situatii.
(13) Sa aiba o comportare corecta si civilizata in cadrul relatiilor de serviciu si in raporturile de
colaborare cu toti membrii colectivului de munca.
(14) Sa mentina starea de curatenie si dotarea locului de munca.
(15) Sa nu pretinda sau sa primeasca de la alte persoane (elevi, parinti, colegi etc.) bunuri
materiale sau facilitati de orice tip pentru exercitarea atributiilor de serviciu.
(16) Sa anunte conducerea unitatii, in situatia in care beneficiaza de concediu medical sau
daca din diferite motive nu se poate prezenta la locul de munca.
Art. 24.
Angajatilor Liceului de Arte ,Dr. Pallé Imre” Odorheiu-Secuiesc le sunt interzise:
(1) Accesul Tn institutia de educatie in stare avansata de oboseala, sub influenta bauturilor
alcoolice sau a altor substante interzise.
(2) Consumul bauturilor alcoolice in unitate.
(3) Atitudinea/manifestarea jignitoare sau necuviincioasa fata de colegii de munca, fata de
elevii sau de parintii/reprezentantii legali ai acestora.
(4) Hartuirea si/sau discriminarea.
(5) Incomodarea celorlalti salariati de a-si exercita sarcinile de lucru prin discutii particulare
care nu sunt legate de activitatea de serviciu.
(6) Savarsirea de acte care ar putea sa puna in primejdie sanatatea sau viata elevilor/a altor
salariati sau a propriei persoane.
(7) Scoaterea sau intentia de scoatere din incinta institutiei scolare a unor bunuri, produse
materiale etc., fara forme legale.
(8) instrainarea oricaror bunuri date spre folosinta sau pastrare.



(9) Parasirea nejustificata si/sau fara acordul directorului/directorilor adjuncti ai unitatii a locului
de munca.

(10) Introducerea in incinta institutiei scolare a obiectelor sau a produselor prohibite prin lege.
(11) Comiterea sau incitarea la orice act care tulbura buna desfasurare a activitatii unitatii.
(12) Fotografierea sau filmarea in unitate si utilizarea acestora fara aprobarea conducerii.
Art. 25.

(1) Sanctiunile aplicabile angajatilor unitatii sunt cele stipulate in Legea nr. 53/2003, cu
modificarile si completarile ulterioare, art. 248, iar stabilirea acestora se face in baza art. 250,
din acelasi act normativ, in urma cercetdrii disciplinare.

(2) Personalul didactic auxiliar, nedidactic, precum si personalul care asigura paza unitatii nu
este autorizat sa aplice sanctiuni elevilor, dar are dreptul sa puna in discutie comportamentul
acestora sau sa inregistreze/semnaleze conducerii unitatii abaterile de la prezentul
regulament.



CAPITOLUL YV

PROGRAMUL DE ACTIVITATE

Art. 26.

(1) Directorul Liceului de Arte ,Dr. Pall6 Imre” Odorheiu-Secuiesc isi desfasoara activitatea in
locatia de pe str. Petdfi Sandor Nr. 24, cu program de audiente in fiecare zi de marti/joi, in
intervalul orar 12:00-13:00.

(2) In functie de problemele si necesitatile identificate, directorul unitatii isi va desfasura
activitatea n locatia de pe str. Kossuth Lajos Nr. 41.

(3) In intervalul orelor de curs, directorul adjunct isi desfasoara activitatea alternativ, in functie
de orarul activitatilor de predare la clasa, in cele doua locatii ale institutiei.

(4) In cazuri exceptionale, atributiile directorului/directorului adjunct vor fi preluate, de regula,
de reprezentantul in Consiliul de Administratie din locatia de pe str. Pet6fi Sandor Nr. 24.

Art. 27.

(1) Durata orelor de curs pentru invatamantul primar este de 45 de minute, cu pauze de 15
minute.

(2) Durata orelor de curs pentru invatamantul gimnazial si liceal este de 45/50 de minute, cu
pauze de 10 minute.

(3) Pauzele elevilor sunt obligatorii si vor fi respectate de fiecare cadru didactic.

(4) In situatii exceptionale (simulari ale examenelor nationale cu durata de doua ore etc.), cu
acordul elevilor, este permisa diminuarea pauzei sau neefectuarea acesteia.

Art. 28.

(1) Cadrele didactice au obligatia de a se prezenta la scoala cu cel putin 10 minute Tnainte de
inceperea activitatilor propriu-zise cu elevii.

Art. 29.

(1) Personalul didactic auxiliar si personalul nedidactic lucreaza conform unui program intocmit
de comun acord cu sefii de compartimente si avizat de catre conducerea scolii, astfel:

(2) In situatii deosebite programul compartimentelor poate fi modificat si orientat online.

Art. 30.

Prezenta in unitatea de invatamant, in afara programului scolar, a oricarei persoane, chiar
daca este salariat sau elev al scolii, trebuie anuntata in scris cu cel putin 24 de ore Tnainte si
supusa aprobarii directorului/directorului adjunct. Situatia se va consemna, de catre personalul
de paza, in Registrut de acces in unitate, de poarta.

Art. 31.

Organizarea unor reuniuni cu caracter privat, ocazionate de diverse sarbatori va avea loc, fara
exceptie, dupa terminarea ultimei ore de curs din ziua respectiva si va trebui sa aiba aprobarea
consiliului de administratie al scolii.

Art. 32.

Neincadrarea elevilor/a personalului angajat al unitatii in programul anuntat constituie abatere
disciplinara si se sanctioneaza conform prevederilor legale in vigoare.



CAPITOLUL VI

ORGANIZAREA ACTIVITATII TN SPATIUL SCOLAR

Art. 33.

Repartizarea claselor din ciclul primar in salile de clasa se face astfel incat la parter si la etajul
| sa functioneze cu precadere clasele pregatitoare.

Art. 34,

(1) In laboratoare si in cabinete se desfasoara, cu prioritate, orele de specialitatea respectiva.
In mod exceptional, cabinetele si laboratoarele pot functiona ca sali de clasa.

Art. 35.

(1) Intrarea elevilor in salile de clasa/laboratoare/cabinete, acolo unde este cazul, se face
numai in prezenta profesorilor.

(2) Profesorii si colectivele respective de elevi raspund pentru pastrarea in bune conditii a
bazei materiale. In cazul unor distrugeri, daca nu este identificat autorul, intreaga clasa este
solidara la suportarea costurilor reparatiei.

(3) Elevii pot lucra in laboratoare numai dupa instruirea acestora, in prealabil, privind normele
de protectie a muncii si PSI, de catre profesorul coordonator si in urma semnarii unui proces-
verbal de instruire.

Art. 36.

(1) In salile de sport se desfasoara orele de educatie fizica si sport, conform orarului.

(2) Profesorii de educatie fizica si sport au obligatia sa verifice la inceputul si la sfarsitul
programului starea echipamentelor salilor de sport, a vestiarelor si a grupurilor sanitare
aferente.

(3) Daca se constata distrugeri sau alte nereguli, profesorii de educatie fizica si sport au
obligatia €& contribuie la identificarca autorilor 3i 3@ anunte conducerea scolii.

(4) In timpul programului, profesorii de educatie fizica si sporl asigura secutilalea vesliarelor,
fara obligatii privind supravegherea obiectelor de valoare (bijuterii, dispozitive electronice, bani
sau alte valori).

Art. 37.

(1) In salile de sport se pot desfasura si alte activitati sportive, ale unor cluburi sportive scolare,
asociatii etc., cu acordul Consiliului de administratie al unitatii, in baza unor contracte de
colaborare specifice.

(2) Conducatorii acestor activitati vor semna un angajament scris, prin care se obliga sa
asigure conservarea $i intretinerea bazei materiale aferente salilor de sport precum si sa
respecte ROF si RI.

Art. 38.

(1) In timpul orelor de curs, consumul de alimente si lichide este interzis.

(2) In situatii exceptionale/de boald/la cererea elevului, profesorul ii poate permite acestuia sa
bea apa sau sa ramana pe hol pana termina gustarea inceputa in timpul pauzei.
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CAPITOLUL VI

ORGANIZAREA SERVICIULUI PE SCOALA

Art. 39.

Serviciul pe scoald al cadrelor didactice este o activitate inclusa in norma didactica si se
realizeaza in timpul celor 40 ore de program saptamanal, dupa o planificare aprobata de catre
director si afisata la loc vizibil.

Art. 40.

Atributiile cadrelor didactice de serviciu pe scoala sunt cele cuprinse in Anexa 4 a
Regulamentului de organizare si functionare a Liceului de Arte ,Dr. Pallé Imre” Odorheiu-
Secuiesc.

Art. 41.

Cadrele didactice au obligatia de a se informa in legatura cu programarea serviciului pe scoala
si de a se achita de sarcinile ce le revin in aceasta calitate.

Art. 42.

Neindeplinirea serviciului pe scoala constituie abatere disciplinara si se sanctioneaza conform
prevederilor legislatiei in vigoare si prin diminuarea calificativului anual, asa cum este prevazut
in fisa de evaluare.

CAPITOLUL VIII

ACTIVITATEA PERSONALULUL DIDACTIC DE PREDARE

Art. 43.

Cadrele didactice au dreptul de a-si exprima liber opiniile profesionale, de a avea initiative
didactice, de a beneficia de baza didactico-materiala a liceului si de fondul de carte al
bibliotecii, de a-si desfasura activitatea intr-o atmosfera destinsa si stimulativa, de a fi
recompensate moral si material pentru rezultatele deosebite obtinute.

Art. 44,

Personalul didactic de predare se subordoneaza conducerii unitatii de invatamant.

Art. 45.

Activitatea didactica este reglementata prin fisa postului si este evaluata prin acordarea
calificativului la incheierea anului scolar, conform legislatiei in vigoare.

Art. 46.

(1) Incadrérile pe posturile didactice se realizeaza inainte de finalizarea proiectului planului de
incadrare la nivelul unitatii, respectand principiul continuitatii. in cazuri exceptionale, pot fi
revizuite la Tnceputul anului scolar si se aproba de catre Consiliul de administratie.

(2) In cazuri exceptionale (redistribuiri de ore prin plecarea unor profesori, conflicte intre
profesori si colectivele de elevi, solicitari justificate ale parintilor etc.), directorul unitatii poate
modifica incadrarile in timpul anului scolar, dupa consultarea Consiliului de administratie.
Art. 47.

Cadrele didactice au urmatoarele obligatit:

(1) Sa se prezinte la serviciu, cu 10 de minute inainte de inceperea activitatilor propriu-zise cu
elevii.

(2) Sa anunte cadrele medicale din scoald, daca un elev prezinta simptome de gripa sau
raceald, care vor prelua elevul si il vor conduce la cabinetul medical.

(3) Sa se asigure ca la finalul activitatilor, sala de clasa/laboratorul/cabinetul/ sala de sport
este in ordine si curata.

(4) Sa se asigure ca sistemul de iluminat, calculatorul si video-proiectorul sunt inchise, daca
este ultima ora de curs.
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(5) Sa desfasoare in cadrul scolii numai activitati didactice, educationale, de instruire asimilate
sarcinilor de serviciu, conform fisei postului, cu elevii unitatii sau din afara scolii.

(6) Absentele intregului colectiv de elevi, neconsemnate in catalog, atrag dupa sine retinerea
din salariu a sumei aferente orei/orelor astfel neefectuate. Cadrele didactice au obligatia de a
ramane in unitatea scolara pe toata durata programului de lucru.

(7) Sa intocmeasca planificari anuale individuale si sa le incarce pe platforma destinata
planificarilor(daca exista), in termenele stabilite de catre conducerea unitatii de invatamant.
(8) Sa participe le activitatile metodice organizate in scoala si/sau de catre 1.S.J. Harghita.

(9) Sa participe activ la Consiliille profesorale.

(10) Sa cunoasca si sa aplice teoriile moderne ale predarii-invatarii, in vederea construirii unui
demers didactic centrat pe elev.

(11) Sa evalueze cunostintele, abilitatile si competentele elevilor periodic, ritmic, printr-o
varietate de mijloace, folosite cu obiectivitate si corectitudine pentru a oferi elevilor posibilitati
de afirmare a tuturor laturilor personalitatii acestora (inteligenta, imaginatie, spirit critic etc.).
Se considerd ca evaluarea elevilor este ritmicd daca numarul de note acordate respecta
urmatoarea distributie orientativa:

(12) Sa acorde elevilor aflati in situatie de corigenta posibilitatea de a raspunde cel putin o
daté in ultimele doua saptamani de scoala.

(13) Sa& informeze elevii despre modalitatile si criteriile de evaluare pe care le vor aplica.

(14) Sa corecteze lucrarile scrise ale elevilor si sa consemneze notele obtinute in
catalog/catalog electronic, dupa comunicarea/discutarea acestora cu elevii, in termen de 15
zile lucratoare de la sustinerea probei/ evaluarii scrise.

(15) Sa organizeze, la cererea elevilor sau a parintilor, activitati de consultatii in vederea
recuperarii decalajelor. Aceasta obligatie inceteazd daca decalajele au fost cauzate de
absentarea nemotivata a elevilor de la orele de curs.

(16) Sa incheie mediile anuale.

(17) Sa-si asume calcularea mediilor elevilor din fiecare clasa la care a fost incadrat.

(18) Sa se adreseze colegilor, elevilor si parintilor acestora civilizat si s& manifeste respect si
intelegere fata de interlocutor.

(19) Sa citeasca zilnic anunturile/mesajele publicate la avizierul salii profesorale, trimise de
catre scoala la adresele personale de e-mail sau pe grupurile de lucru pe grupurile Facebook,
WhatsApp.

Art. 48.

Agresiunile verbale si fizice impotriva colegilor, elevilor, parintilor acestora sau impotriva
personalului scolii sunt interzise.

Art. 49.

(1) Profesorii debutanti au obligatia sa elaboreze planul de dezvoltare profesionala, sub
indrumarea profesorului mentor desemnat de catre directorul unitatii de invatamant.

(2) Profesorii debutanti au obligatia sa intocmeasca zilnic planuri de lectie pe care sa le
prezinte periodic profesorului desemnat ca mentor de catre conducerea unitatii de invatamant.
(3) In cazul constatarii unor deficiente in procesul de predare-invatare-evaluare, directorul
unitatii poate cere cadrului didactic, indiferent de vechimea n invatamant si gradul didactic al
acestuia, elaborarea si prezentarea schitelor pentru fiecare lectie sustinuta, pana la
remedierea situatiei.

Art. 50.

Punctualitatea la toate activitatile didactice si metodice este o obligatie de serviciu. Intarzierile
si absentele nemotivate se consemneaza in condica si atrag consecinte in conformitate cu
legislatia in vigoare si diminuarea calificativului anual, asa cum este prevazut in fisa de
evaluare.

Art. 51.

Condica de prezenta se completeaza zilnic, cel tarziu pana la incheierea programului. De
regula, directorii controleaza condica zilnic si la sfarsitul saptamanii. Orele nesemnate vor fi
considerate neefectuate, consemnandu-se acest lucru in condica.

Art. 52.

(1) Personalul din invatamant poate beneficia, pentru rezolvarea unor situatii personale
deosebite, dovedite cu documente justificative, de cinci zile lucratoare libere platite, pe
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parcursul intregului an scolar, pe baza de invoire colegiala, conform art. 30, alin. (3), din
Contractul Colectiv de Munca Unic la Nivel de Sector de Activitate Invatamant Preuniversitar,
nr. 651/2021. Pentru cazuri speciale, bine argumentate, profesorii pot solicita 2, maxim 3 zile
libere consecutive. Formularea cererii se adreseaza conducerii cu 24 de ore fnainte, cu
conditia asigurarii suplinirii orelor cu personal calificat (nominal numele si prenumele personei
care asigura suplinirea pe perioada invoirii). Asigurarea suplinirii se afla in sarcina petentului.
Pentru perioade de absentare mai indelungatd, se poate solicita concediu fara plata, in
conditiile legii.

(2) De asemenea, personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic din unitate beneficiaza de
urmatoarele zile libere/ sarbatori legale: 30 noiembrie-Sfantul Andrei; 1 Decembrie-Ziua
Nationala a Romaniei; 25-26 decembrie-Craciunul; 1-2 ianuarie-Anul Nou; 24 ianuarie-Ziua
Principatelor Romane; Vinerea Mare; prima, a doua zi i a treja zi de Pasti; 1 mai-Ziua Muncii,
1 iunie-Ziua Copilului; prima si a doua zi de Rusalii; 5 iunie -Ziua Invatatorului; 5 octombrie-
Ziua Modiald a Educatiei; doua zile lucratoare pentru fiecare dintre cele trei sarbatori religioase
anuale, declarate astfel de cultele religioase legale, altele decat cele crestine, pentru
persoanele apartinand acestor culte.

Art. 53.

Completarea documentelor scolare:

(1) Completarea cataloagelor scolare/cataloagelor electronice se face cu maxima atentie si cu
respectarea instructiunilor de completare a acestora.

(2) Greselile repetate la completarea cataloagelor scolare/cataloagelor electronice se
considera neglijentd in serviciu si se sanctioneaza in conformitate cu prevederile legale in
vigoare si diminuarea calificativului anual, asa cum este prevazut in fisa de evaluare.

(3) In documentele scolare nu se foloseste pasta corectoare si nu se corecteaza prin scrierea
peste datele inscrise gresit.

(4) Colectarealtrimiterea in termen a informatiilor necesare pentru completarea bazei de date
a catalogului electronic, de catre profesorii-diriginti/invatatori.

(5) Completarea notelor, a mediilor si a absentelor respectand instructajul reprezentantilor de
la Catalogul electronic.
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CAPITOLUL IX

ACTIVITATEA PROFESORULUI DIRIGINTE

Art. 54.

Profesorii diriginti isi desfdsoara activitatea conform fisei postului, prevederilor art. 64 - art. 69
din Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar
aprobat prin OME nr. 5.726/2024 cu modificarile si completarile ulterioare, iar activitatea lor
este coordonata de responsabilul comisiei dirigintilor.

Art. 55.

Profesorii diriginti/invatatorii/profesorii pentru invatamantul primar:

(1) verifica si consemneaza toate abaterile elevilor in fisa individuala a acestora in urma
sesizarilor primite de la profesorul de serviciu, comisia de disciplina sau conducerea scolii.

(2) preiau/predau de la/la biblioteca unitatii manualele destinate elevilor din clasa pe care o
conduc, la inceputul/sfarsitul fiecarui an scolar, pe baza de proces-verbal, cu exceptia
manualelor de religie si limba engleza pentru invatdmantul primar, care vor fi gestionate
(primite/predate) de catre profesorii implicati.

Art. 56.

(1) Actele medicale pe baza carora se face motivarea absentelor trebuie vizate de catre medicii
scolari.

(2) Dirigintii/invatatorii sau elevii majori duc actele medicale la cabinetele medicale situate in
cele doua locatii.

(3) La cumularea unui numar de 5 absente nemotivate, profesorul diriginte/invatatorul
informeaza in scris parintii/reprezentantii legali ai elevului in cauza.

(4) Se considera informare in scris: scrisoarea recomandata, e-maiful si mesajul transmis prin
telefon.

Art. 57.

(1) La inceputul/sfarsitul fiecarui an scolar profesorul diriginte/invatatorul/profesorul pentru
invatamantul primar intocmeste statistica solicitatd de serviciul secretariat, in vederea
completarii bazei de date a unitatii.

(2) In statistica, elevii cu situatia scolara neincheiata/neclasificati la una sau la mai multe
discipline, se considera nepromovati, pana la incheierea situatiei scolare. Pentru acesti elevi
media la purtare se stabileste/incheie numai dupa incheierea situatiei scolare/clasificare, in
urma consultarii Consiliului profesorilor clasei.

Art. 58.

La sfarsitul anului scolar situatia scolara se completeaza dupa cum urmeaza:

(1) Elevilor corigenti la cel mult doua discipline nu li se incheie media la disciplinele respective,
media la purtare si nici media generald, iar la rubrica ,situatia scolara in sesiunea iunie-iulie”,
se consemneaza ,NEPROMOVAT".

(2) Elevii cu situatia scolard neincheiata la una sau mai multe discipline si corigenti la cel mult
doua discipline se considera neclasificati, iar in rubrica ,situatia scolara in sesiunea iunie-julie”
se scrie ,NECLASIFICAT". Acesti elevi vor sustine examenele de clasificare si corigenta
inainte de inceperea anului scolar urmator, respectiv pana la inceperea cursurilor, intr-o
perioada stabilitd de directorul unitatii. In functie de rezultatele obtinute de elev la examenele
de clasificare si corigentd, dirigintele consemneaza in catalog, la rubrica ,situatia scolara in
sesiunea august-septembrie”, dupa caz: ,PROMOVAT” (si calculeaza media generald) sau
,NEPROMOVAT" (si nu calculeaza media generald).

(3) Elevii cu situatia scolara neincheiata la una sau la mai multe discipline si corigenti la trei
sau mai multe discipline sunt declarati repetenti si nu mai sustin examenele de clasificare,
respectiv corigenta. in acest caz se incheie nota la purtare si, in catalog, la rubrica ,situatia
scolara in sesiunea iunie-iulie”, se consemneaza ,NEPROMOVAT".

(4) Elevii corigenti la cel putin trei discipline sunt considerati repetenti. La rubrica ,situatia
scolara in sesiunea iunie-iulie” se scrie ,NEPROMOVAT".

(5) Profesorul diriginte/invatatorul consemneaza in carnetul fiecarui elev din clasa la care este
diriginte/invatator media anuala, media generala si semneaza.
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CAPITOLUL X

ACTIVITATEA PERSONALULUI DIDACTIC AUXILIAR

Art. 60.

Personalul didactic auxiliar este obligat sa participe la sedintele Consiliului profesoral atunci
cand se discuta probleme referitoare la activitatea acestuia (prezentarea/discutarea raportului
de activitate pentru anul scolar precedent), cand se dezbate Regulamentul de organizare si
functionare a unitatii si atunci cand este invitat.

CAPITOLUL XI

ACTIVITATEA ELEVILOR

Art. 61.
Drepturile, indatoririle/obligatiile si sanctiunile care pot fi aplicate elevilor sunt cele prevazute
in Statutul Elevului, aprobat prin OME, nr. 5707 /12.08.2024, Regulamentul-cadru de
organizare si functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar aprobat prin OME nr.
5.726/2024 cu modificarile si completarile ulterioare si Regulamentul de organizare si
functionare al Liceului de Arte ,Dr. Pallé Imre” Odorheiu-Secuiesc.
Art. 62.
(1) In cazul in care se constatd neindeplinirea indatoririlor/obligatiilor si/sau nerespectarea
prezentului regulament si/fsau a oricarui act normativ in vigoare, pentru remedierea
comportamentului elevii Liceului de Arte ,Dr. Palldé Imre” Odorheiu-Secuiesc si
parintii/reprezentantii legali ai acestora beneficiaza de consiliere in cadrul programului de
activitati privind acordarea suportului educational al psihologului scolar din unitate, conform
orarului, cu acordut scris al parintilor/tutorilor/reprezentantilor legali in cazul elevilor minori.
(2) Refuzul parintilor/tutorilor/reprezentantilor legali ai elevului de a participa la programul de
consiliere/suport educational trebuie exprimat in scris si argumentat.
Art. 63.
(1)in perimetrul Liceului de Arte ,Dr. Pall6 Imre" Odorheiu-Secuiesc este considera tinuta
decenta aceea care indeplineste urmatoarele conditii:
+ este interzisa purtarea de pantaloni stransi mulati pe corp, haine
supradimensionate si topuri care lasa buricul descoperit
 este interzisa purtarea de haine rupte si fuste mini
* machiajul, unghiile vopsite/unghiile artificiale, parul vopsit, dreadlock-urile sunt
interzise
- este interzisa purtarea bijuteriilor de corp partile vizibile ale corpului (piercing la
nas, piercing sprancene), piercing la limba si tatuaje pe o parte vizibila a
corpului.
¢ la evenimentele scolare trebuie purtate pantaloni/fuste negre si camasi/bluze
albe.

(2) Conform hotararii Consiliului de Administratie din 17.05.2024 in Liceul de Arte "Dr. Pallo
Imre” se introduce purtarea uniformei scolare de la data de 01.09.2025. Hotararea are la baza
art. 5 din Legea 35/2027 privind semnul distinctival unitatilor scolare.

Art. 64.

incepand cu 1 septembrie 2024, elevilor li se interzice utilizarea telefoanelor mobile in
timpul orelor de scoala in incinta Liceului de Arte Dr. Pallé Imre. Telefonul mobil poate
fi introdus Tn scoala doar setat pe modul silentios, si trebuie sa fie in ghiozdanul elevilor
pe toata durata sederii in scoala.

Telefonul poate fi folosit Tn caz de urgenta sau in alte cazuri justificate numai cu acordul
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profesorului.

Incalcarea regulii de mai sus va avea ca rezultat confiscarea telefonului, care va fi
returnat parintelui doar personal. Daca incalcarea se repetata, va avea ca rezultat
reducerea notei la purtare cu cel putin o nota.

Personalul care lucreaza in scoala - atat profesorii, cat si asistentii - este raspunzator

de respectarea/aplicarea acestei reguli!

Art. 65.
(1) Se considera abateri si se sanctioneaza urmatoarele activitati:
Nr. Crt. ABATEREA Nr. puncte
penalizare

1. Utilizarea telefonului mobil sau a altor aparate in timpul orelor, fara 5
acordul cadrului didactic

2. Inregistrarea audio si/sau video la ora, fara acordul persoanelor 10
implicate

3. Difuzarea/ascultarea muzicii cu volum mare, prin utilizarea unor 5
dispozitive personale (telefon, boxe etc.)

4. Utilizarea unui limbaj trivial sau invective 5

5. Insultarea/hartuirea/discriminarea colegilor/a personalului unitatii 20

6. Provocarea si/sau instigarea la acte de violenta 20

7. Participarea la acte de violenta fizica 40

8. Nerespectarea indatoririlor administrative (serviciu pe clasa, 2
responsabilitdti date de diriginte, profesori, directori etc.)

9. Participarea la orele de educatie fizica si sport fara echipament 2

10. | Modificarea notelor/calificativelor/inscrisuritlor in catalogul online 40
sau in alte documente scolare

11. | Folosirea de scutiri medicale false pentru motivarea absentelor 20

12. | Sustragerea/distrugerea documentelor scolare 60

13. | Nerespectarea tinutei decente 5

14. | Mesajele ofensatoare sau discriminatorii inscriptionate pe obiectele 5
vestimentare

15. | Machiajul  ostentativ/exagerat, vopsirea parului Tn culori 5
stridente/nenaturale, tunsorile si pieptanaturile necorespunzatoare
pentru calitatea de elev

16. | Accesorii (lanturi, bijuterii) in exces, piercing 2

17. | Refuzul de a prezenta carnetul de elev pentru consemnarea 2
notelor/calificativelor

18. | Nerespectarea obligatiei de a avea asupra sa carnetul de elev 2

19. | Depasirea termenului de restituire a cartilor imprumutate de la 5
biblioteca unitatii cu peste 10 zile

20. | Deteriorarea intentionatd a cartilor imprumutate de la biblioteca 10
scolara

21. | Deteriorarea intentionata a carnetului de elev 10

22. | Deteriorarea bazei electronice de date a unitatii 60

23. | Modificarea setarilor calculatoarelor si instalarea de soft nedidactic, 40
fara acordul profesorului

24. | Aducerea/difuzarea in unitatea de invatamant a unor materiale 20/40
care, prin continutul lor, atenteaza la suveranitatea si integritatea
tarii, materiale care cultivd violenta si intoleranta

25. | Blocarea cu intentie a cailor de acces in spatiile de invatamant 40

26. | Intreprinderea unor actiuni care impiedica desfasurarea in conditii 20
normale a activitatilor programate

27. | Posesia, distribuirea sau consumul de substante psihotrope 60/80
(stupefiante), bauturi alcoolice

28. | Fumatul in curtea unitatii de invatamant 5
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29. | Fumatul in interiorul unitatii de invatamant 20
30. | Participarea la jocuri de noroc in incinta unitatii 10
31. | Introducerealutilizarea in perimetrul unitatii a oricarui tip de arme, 60-80
materiale pirotehnice, materiale inflamabile sau cu potential
exploziv, sau orice alte obiecte sau substante care, prin actiunea
lor pot afecta integritatea fizica si/sau

psihica a elevilor si a personalului unitati sau pot deteriora
patrimoniul unitatii

32. | Distribuirea de materiale cu caracter obscen sau pornografic 20/40

33. | Difuzarea sub orice forma a unor materiale care privesc activitatea 20
din unitate, fara acceptul conducerii scolii

34. | Utilizarea numelui scolii sau a unei indicatii cu referire la aceasta, 40

in mediul virtual, de naturd sa aduca prejudicii unitatii scolare sau
personalului acesteia

35. | Lansarea de anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale 20
explozibile Tn perimetrul unitatii

36. | Deteriorarea peretilor interiori/exterior ai cladirilor unitatii 40

37. | Scrierea/desenarea/deteriorarea mobilierului din salile de clasa 20

38. | Aruncarea obiectelor/gunoiului pe fereastra 40

39. | Distrugerea/aruncarea produselor primite in cadrul Programului 5

,Lapte si corn” sau utilizarea lor in alte scopuri, decat cele pentru
care au fost destinate

40. | Jocul cu mingea n interiorul cladirilor unitatii, cu exceptia salilor de 10
sport

41. | Aruncareallipirea gumei de mestecat pe mobilier, pereti sau 5
pardoseala

42. | Sustragerea/ascunderea/distrugerea bunurilor altor persoane 40

43. | Sustragerea/intentia de sustragere a bunurilor materiale din 40
laboratoarele unitatii

44, | Organizarea unor evenimente fara coordonarea unui cadru didactic 20
si fara acordul directorului unitatii

45. | Parasirea perimetrului Liceului de Arte ,Dr. Pallé Imre”, Odorheiu- 10

Secuiesc in timpul programului scolar fara aprobare, inclusiv pe
durata pauzelor, fara bilet de voie/adeverinta medicala

46. | Utilizarea altor cai de acces in/din unitate decéat cele destinate 10
elevilor (escaladarea gardului, sparturi in gard etc.)

47. | Escaladarea mobilierului, a balustradelor scarilor si/sau alunecarea 10
pe acestea

48. | Distrugerea zonei verzi 5

49. | Deteriorarea/distrugerealvirusarea calculatoarelor 20

50. | Modificarea configuratiei calculatoarelor, fara acordul cadrelor 20
didactice

51. | Instalarea de jocuri pe calculatoare 20

52. | Accesarea de pe calculatoarele scolii a unor site-uri cu continut 20

obscen sau care promoveaza violenta, intoleranta, discriminarea,
consumul de droguri etc.

53. | Invitarea/facilitarea intrarii in unitate a persoanelor straine, fara 20
acordul conducerii scolii

54. | Tainuirea adevarului si complicitatea in cazul unor abateri
55. | Nerespectarea programului de lucru al secretariatului sau a 2
casieriei unitatii, fard un motiv bine intemeiat

(&)

(2) Sanctiunea/acordarea punctelor de penalizare se aplica la fiecare constatare/repetare a
abaterii.
(3) Evidenta punctelor de penalizare este in sarcina profesorul diriginte/invatator.



(4) La 20 puncte penalizare, se scade nota la purtare cu un punct, pentru elevii din ciclul
gimnazial si liceal.

(5) La 30 de puncte penalizare, se diminueaza cu o treapta calificativul la purtare, pentru elevii
ciclului primar.

(6) Toate sanctiunile se transmit in scris elevilor majori si pdrintilor/tutorilor/reprezentantilor
fegali ai elevilor minori.

(7) Contestatiile impotriva sanctiunilor se adreseaza, in scris, Consiliului de Administratie al
Liceului de Arte ,Dr. Pallé Imre”, Odorheiu-Secuiesc, in termen de 3 zile de la comunicarea
acestora. .

(8) Contestatia se solutioneazad in termen de 30 de zile de la depunerea acesteia la
secretariatul unitatii. Hotararea Consiliului de Administratie nu este definitiva si poate fi atacata
ulterior la instanta de contencios administrativ, din circumscriptia unitatii de invatamant,
conform legii.

Art. 66.

(1) La nivelul fiecarei clase, un elev efectueaza serviciul pe clasa, zilnic, in baza unui grafic
intocmit de catre profesorul diriginte.

(2) Atributiile elevului de serviciu pe clasa sunt:

a) urmdreste prezenfa elevilor pe intreaga durata a cursurilor si comunica profesorilor, la
inceputul orei, lista elevilor absenti.

b) vegheaza la pastrarea curateniei in clasa si atrage atentia elevilor sa nu arunce hartii sau
resturi alimentare pe pardoseala si sa foloseasca cosul de gunoi in acest scop.

¢) verifica, impreuna cu seful clasei, daca pe timpul folosirii salii de clasa de catre ali elevi s-
a pastrat integritatea bunurilor si sesizeaza profesorul de serviciu, dirigintele clasei sau
conducerea scolii asupra neregulilor constatate.

d) in cazul unor incidente petrecute in clasa, in timpul pauzelor, anunta de indata profesorul
de serviciu aflat pe coridor sau dirigintele.

Art. 67.

(1) Pentru asigurarea unui climat de ordine si disciplind la nivelul fiecarei clase, pentru
pastrarea bunurilor din dotare si pentru realizarea legaturii dintre colectivul de elevi si diriginte,
profesor sau conducerea scolii, se instituie funciia de sef de clasa.

(2) Atributiile sefului de clasa sunt:

a) anunta la secretariatul unitatii lipsa profesorului de la ora in curs (cel mult cu 10 minute dupa
inceputul orei de curs).

b) atrage atentia asupra comportamentului necuviincios al colegilor, asupra deteriorarii
bunurilor din sala de clasa/laborator/cabinet si il informeaza pe diriginte despre eventualele
abateri ale unor elevi din colectivul clasei.

¢) informeaza profesorii clasel, dirigintele si conducerea scolii despre doleantele, propunerile,
initiativele sau nemultumirile colectivului de elevi.

d) coordoneaza activitatea elevilor de serviciu pe clasa.

e) indeplineste alte eventuale atributii stabilite de profesorul diriginte.

Art. 68.

(1) Elevii care nu solicita frecventarea orei de religie, participa in calitate de audient la ora sub
supravegherea profesorului.

(2) In cazul in care ora de religie este prima sau ultima ord de curs din ziua respectivd, elevii
majori, respectiv parintii/reprezentantii legali ai elevilor minori pot adresa conducerii unitatii o
cerere scrisa prin care sa solicite invoirea de la ora respectiva. Responsabilitatea pentru
securitatea elevilor, in acest caz, revine persoanei care a depus cererea.

(3) Elevii carora nu li se pot asigura conditiile pentru frecventarea orelor de religie, conform
confesiunii proprii, pot solicita sa participe, in calitate de audienti, la orele de religie organizate
de unitatea de invatamant preuniversitar pentru elevii apartinand altor culte. Participarea se
aproba de catre conducerea unitatii de invatamant, la solicitarea scrisa a parintilor/tutorilor
legal instituiti ai elevilor minori, respectiv la solicitarea elevilor majori.

(4) Elevii care participa ca audienti la ora de religie nu vor fi evaluati, iar situatia scolara a
acestora se incheie fara disciplina religie.

(5) Optiunea de a participa la alte activitati se face printr-o cerere scrisd adresata conducerii
unitatii la inceputul anului scolar.
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(6) Absentarea elevului de la ora de religie se face pe proprie raspundere si, conform art. 12
din Metodologia de organizare a predarii disciplinei religie In invatamantul preuniversitar,
aprobatd prin OMEN, nr. 5232/2015, exonereaza cadrul didactic care asigura
organizarea/desfasurarea/supravegherea activitatii de orice tip de raspundere.
Art. 69.
(1) Elevii majori, scutiti de efort fizic, respectiv parintii/reprezentantii legali ai elevilor minori vor
depune la secretariatul unitatii adeverinta medicala care atesta acest fapt, in termen de
maximum sapte zile de la data emiterii.
(2) O copie a adeverintei medicale care atesta scutirea de efort fizic va fi predata profesorului
de educatie fizica si sport.
Art. 70.
(1) Elevii poarta raspunderea pentru bunurile personale pe parcursul programului scolar.
(2) In timpul orelor de educatie fizica si sport, obiectele de valoare pot fi [asate in cabinetul
cadrelor didactice, cu acordul acestora. Depozitarea/ridicarea obiectelor personale in/din
cabinetul profesorilor se face numai sub supravegherea acestora.
(3) Accesul elevilor neinsotiti in cabinetul cadrelor didactice este interzis.
Art. 71.
(1) Elevii vor evita actiunile/initiativele care pot crea disconfort pentru locuitorii din zona scolii,
atat in pauzele dintre ore, cat si dupa incheierea activitatilor educationale.
(2) Nerespectarea acestei prevederi constituie contraventie si se pedepseste de catre
organele abilitate, conform Legii nr. 61/1991 pentru sanctionarea faptelor de incalcare a unor
norme de convietuire sociald, a ordinii si linistii publice, cu modificarile si completarile
ulterioare.
Art. 72,
Transferul elevilor Liceului de Arte ,Dr. Pall6 Imre”, Odorheiu-Secuiesc la/de la alte unitali
scolare se efectueaza cu respectarea prevederilor legale stipulate in Legea educatiei
nationale, nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare si in Regulamentul-cadru de
organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin O.M.E. nr.
5726/2024 cu modificarile si completarile ulterioare.
Art. 73.
Acordarea premiilor elevilor in cadrul festivitati de sfarsit de an scolar se face de catre
directorul Liceului de Arte ,Dr. Pallo Imre”, Odorheiu-Secuiesc, la propunerea dirigintelui si a
Consiliului clasei, dupa cum urmeaza:
(1) Se acorda premii pentru primele trei medii generale mai mari sau egale cu 9,00 si media
10 la purtare si mentiuni pentru urmatoarele trei medii generale mai mari sau egale cu 8,50 si
media 10 la purtare. :
(2) Se pot acorda premii speciale pentru elevii care in timpul anului scolar:
a) s-au distins la una sau mai multe discipline de studiu.
b) au obtinut performante la concursuri, festivaluri, expoziti sau alte activitati
extrascolare desfasurate la nivel local, judetean, interjudetean, national sau
international.
c) s-au remarcat prin fapte de inalta tinuta morala si civica.
d) au avut, la nivelul clasei, cea mai buna frecventa pe parcursul anului scolar.
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CAPITOLUL X1l

DISPOZITH FINALE ST TRANZITORII

Art. 74.
Regulamentul de organizare si functionare al Liceului de Arte ,Dr. Pallé Imre” Odorheiu-

Secuiesc se afiseaza pe site-ul scolii www.pallo.ro.

(1) Modul concret de informare a fiecarui angajat, elev si parinte cu privire la continutul
Regulamentul de organizare si functionare al Liceului de Arte ,Dr. Pallé Imre” Odorheiu-
Secuiesc se va proba prin semnarea unui proces-verbal (tabel) intocmit cu ocazia prelucrarii
acestuia.

(2) Orice modificare ce intervine in continutul regulamentului este supusa proceduritor de
informare a angajatilor unitatii, elevilor si parintilor acestora.

(3) Modificarile si/sau completarile ulterioare vor fi aduse la cunostinta intregului personal
angajat al unitatii, elevilor si parintilor acestora, in termen de trei zile lucratoare de la efectuare.
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