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CAPITOLUL I

DISPOZITI PRIVIND ACCESUL Sl SIGURANTA TN UNITATE

Art. 5.

(1) Este interzisa parcarea autoturismelor pe terenurile de sport, pe spatiile verzi si pe caile de
acces.

(2) Accesul cadrelor didactice si a angajatilor unitatii cu autovehicule in incinta unitatii de pe
str. Kossuth Lajos nr. 41 este interzis.

(3) In afara orelor de curs/program, pentru desfasurarea activitatilor extrascolare, a
concursurilor, a sedintelor cu périntii etc., accesul cadrelor didactice/a angajatilor unitatii in
incinta Liceului de Arte ,Dr. Palld Imre” Odorheiu-Secuiesc (str. Petéfi Sandor nr. 24, respectiv
str. Kossuth Lajos nr. 41) este permis numai dupa obtinerea acordului conducerii unitatii, in
baza unei cereri scrise.

Art. 6.

Accesul elevilor Liceului de Arte ,Dr. Palld Imre”, Odorheiu-Secuiesc in unitate este permis
numai pentru participarea la orele de curs si la activitatile extrascolare desfasurate sub
indrumarea unui cadru didactic, pe baza carnetului de elev cu fotografie, vizat pe anul scolar
in curs.

Art. 7.

Accesul périntiIor/tutoriIor/reprezentantilor legali ai elevilor si al vizitatorilor in incinta unitatii
este permis numai in urméatoarele situatii:

(1) Au fost convocati/solicitati de dirigintele/invatatorul elevului, un alt cadru didactic sau
conducerea unitatii.

(2) Au obtinut, anterior vizitei, acordul conducerii unitatii sau inscrierea in programul de
audienta al directorului/directorului adjunct (tel. 0266-218240), respectiv in programul de
consiliere organizat de invatatori/profesorii diriginti, conform graficului de audiente.

Accesul se face cu respectarea urmatoarelor conditii:

a. Legitimarea n fata agentului de paza, prin prezentarea BI/C| sau a pasaportului si
informarea acestuia despre scopul vizitei.

b. Agentul de paza verificd dacs solicitantul este trecut pe lista celor care au fost
convocati/inscrisi in audientd, consemneaza datele personale ale solicitantului in registru, se
asigura ca persoana ciutata este disponibila si indruma parintele/vizitatorul sSpre persoana
respectiva.

Art. 8.

Parintii/reprezentantii legali ai elevilor cu deficiente locomotorii i pot insoti pe acestia pana la
locul desfasurdrii activitatilor scolare/extrascolare, daca au ficut o solicitare in acest sens sia
fost aprobata de catre conducerea unitatii.

Art. 9.

(1) Reprezentantii mass-media pot avea acces in incinta unitatii de invatamant numai dupa ce
au obtinut o aprobare din partea directorului/directorului adjunct al unitatii.

(2) Persoanele cu drept de control — reprezentanti ai M.E., 1.§.J. Harghita, 1.S.U, Politia
Romana, Politia Locala a mun. Odorheiu-Secuiesc — vor fi consemnate in registrul de acces
persoane.

Art. 10.

(1) Accesul périntjlor/tutorilor/reprezentantilor legali ai elevilor si al vizitatorilor, in silile de
clasa sau in alte locuri pentru care nu au primit acordul conducerii unitatii este interzis.

(2) Persoanele care nu cunosc/vorbesc limba maghiara/romana primesc acordul pentru
accesul in unitate numai daca exista o persoana care poate asigura comunicarea acestora in
limba oficiald a statului roman, respectiv limba de predare a liceului — maghiara.

(3) Este interzis accesul in unitate persoanelor aflate sub influenta alcoolului/drogurilor si/sau
cu evidente intentii de a perturba activitatea unitatii.

Art. 11,

(1) In timpul orelor de curs/a programului, elevilor le este interzis sa paraseasca incinta unitatii.
(2) In situatii deosebite/cazuri de boala elevii pot parasi incinta unitatii pe baza:




a) biletului de voie eliberat de dirigintele/invatatorul elevului sau de catre profesorul de serviciu.
Pentru elevii minori biletul de voie va fi eliberat numai dupd anuntarea/confirmarea parintilor.
Biletul de voie va fi predat agentului de paza in momentul parasirii incintei unitatii;

b) adeverintei medicale eliberate de catre medicul scolar.

(3) Parasirea unitatii de invatamant in grup, pentru diverse activitati organizate de catre cadrele
didactice in timpul programului, in afara spatiului scolar, se face cu aprobarea prealabild a
directorului/directorului adjunct, in urma depunerii unei cereri scrise de catre cadrul didactic
organizator al activitatii si cu respectarea procedurii specifice, derivata din prevederile O.M. nr.
3637/2016.

Art. 12,

Parasirea incintei unitatii, in timpul programului de lucru, de cétre personalul angajat, precum
si activitatea de curierat se desfésoara cu acordul directorului/directorului adjunct.

Art. 13.

(1) Inincinta unitatii nu este permis accesul elevilor cu autovehicule cu motor.

(2) Elevilor le este interzis sa introduca in cladirea scolii animale, skate-board-uri, trotinete,
patine cu rotile si/sau biciclete.

(3) Utilizarea/manevrarea skate-board-urilor, a trotinetelor, a patinelor cu rotile si/sau a
bicicletelor in curtea scolii este interzis&, pe durata programului de scoala. Acestea vor fi
parcate numai in spatiile special amenajate, cu conditia ca aceste mijloace de transport/
deplasare sa deserveasca mobilitatea elevilor de la domiciliu spre scoala si dinspre scoala
spre domiciliu.

Art. 14.

In perimetrul scolar sunt interzise:

(1) actiunile care impiedica desfasurarea activitatilor programate in conditii normale.

(2) insultarea si/sau hartuirea persoanelor.

(3) detinerea, pastrarea si/sau utilizarea obiectelor (arme, artificii etc.) si a substantelor
psihotrope (alcool, droguri, etnobotanice), a substantelor inflamabile sau cu potential exploziv
etc. prin care persoanele din incinta unitatii pot fi vatamate, respectiv patrimoniul unitatii poate
fi deteriorat.




CAPITOLUL IV

DREPTURILE SI OBLIGATIILE ANGAJATILOR UNITATII

Art. 23.
Angajatii Liceului de Arte ,Dr. Palld Imre” Odorheiu-Secuiesc au urmatoarele indatoriri:
(1) Sa promoveze si sa respecte interesele unitatii.
(2) Sa pastreze secretul de serviciu si sd nu divulge informatiile confidentiale, Tn conditiile legii,
cu privire la:
- angajatii institutiei (salarizare, stare de sanatate, alte informatii personale).
- elevii si parintii/reprezentantii legali ai acestora (situatie scolara, stare de sanatate,
situatia familiala etc.)
- sistemul informatic, baza de date, programe informatice.
(3) Sa protejeze patrimoniul institutiei si s& contribuie la dezvoltarea acestuia.
(4) Sa utilizeze cu responsabilitate bunurile aflate in dotarea unitatii, conform normelor de
functionare.
(5) Sa indeplineasca sarcinile cuprinse in fisa postului si dispozitiile primite din partea sefilor
lerarhici, cu conditia respectarii legislatiei in vigoare.
(6) Séa participe, in situatii deosebite, precum si in cazuri de fortd majora si/sau caz fortuit,
indiferent de functie sau de postul pe care il ocupd, la executarea oricaror lucrari si la luarea
tuturor masurilor cerute de nevoile institutiei.
(7) Sa-si insuseasca si sa respecte normele de protectie a muncii, precum si cele cu privire la
folosirea echipamentului de protectie si de lucru, acolo unde este cazul.
(8) Sa participe la cursuri de formare si de perfectionare in domeniul de activitate, din proprie
initiativa sau la solicitarea conducerii unitatii.
(9) Sa respecte programul de lucru.
(10) Sa se prezinte la serviciu intr-o stare corespunzatoare si compatibila cu tipul de activitate
pe care o desfasoara.
(11) Sa foloseasca integral si cu maxima eficienta timpul de lucru pentru indeplinirea obligatiilor
de serviciu, fiind interzisa orice activitate straina de interesele institutiei scolare.
(12) Sa instiinteze seful ierarhic superior de indata ce a luat cunostintd de existenta unor
nereguli, abateri sau lipsuri in desfasurarea normala a activitatii didactice si educationale si sa
propuna masuri pentru remedierea si/sau prevenirea unor asemenea situatii.
(13) Sa aiba o comportare corecta si civilizata in cadrul relatiilor de serviciu si in raporturile de
colaborare cu toti membrii colectivului de munca.
(14) Sa mentina starea de curatenie si dotarea locului de munca.
(15) Sa nu pretinda sau sa primeascéa de la alte persoane (elevi, parinti, colegi etc.) bunuri
materiale sau facilitati de orice tip pentru exercitarea atributiilor de serviciu.
(16) Sa anunte conducerea unitatii, in situatia in care beneficiaza de concediu medical sau
daca din diferite motive nu se poate prezenta la locul de munca.
Art. 24.
Angajatilor Liceului de Arte ,Dr. Pallé Imre” Odorheiu-Secuiesc le sunt interzise:
(1) Accesul in institutia de educatie in stare avansatd de oboseald, sub influenta bauturilor
alcoolice sau a altor substante interzise.
(2) Consumul bauturilor alcoolice in unitate.
(3) Atitudinea/manifestarea jignitoare sau necuviincioasa fata de colegii de muncg, fata de
elevii sau de parintii/reprezentantii legali ai acestora.
(4) Hartuirea si/sau discriminarea.
(5) Incomodarea celorlalti salariati de a-si exercita sarcinile de lucru prin discutii particulare
care nu sunt legate de activitatea de serviciu.
(6) Savarsirea de acte care ar putea sa puné n primejdie sanitatea sau viata elevilor/a altor
salariati sau a propriei persoane.
(7) Scoaterea sau intentia de scoatere din incinta institutiei scolare a unor bunuri, produse
materiale etc., fara forme legale.
(8) Instrainarea oricaror bunuri date spre folosinta sau pastrare.




CAPITOLUL V

PROGRAMUL DE ACTIVITATE

Art. 26.

(1) Directorul Liceului de Arte ,Dr. Pallé Imre” Odorheiu-Secuiesc isi desfasoard activitatea in
locatia de pe str. Petdfi Sandor Nr. 24, cu program de audiente in fiecare zi de marti/joi, in
intervalul orar 12:00-13:00.

2) In functie de problemele si necesitatile identificate, directorul unitatii isi va desfasura
activitatea in locatia de pe str. Kossuth LaJos Nr. 41.

(3) In intervalul orelor de curs, directorul adjunct isi desfasoard activitatea alternativ, in functie
de orarul activitatilor de predare la clasa, in cele dous locatu ale institutiei.

(4) In cazuri exceptlonale atributiile dlrectorulu|/d1rectoru!w adjunct vor fi preluate, de regula,
de reprezentantul in Consiliul de Administratie din locatia de pe str. Petéfi Sandor Nr. 24.

Art. 27.

(1) Durata orelor de curs pentru invatamantul primar este de 45 de minute, cu pauze de 15
minute.

(2) Durata orelor de curs pentru invatdmantul gimnazial si liceal este de 45/50 de minute, cu
pauze de 10 minute.

(3) Pauzele elevilor sunt obligatorii si vor fi respectate de fiecare cadru didactic.

4) In situatii exceptionale (simulari ale examenelor nationale cu durata de doua ore etc.), ¢
acordul elevzlor este permisa diminuarea pauzei sau neefectuarea acesteia.

Art. 28.

(1) Cadrele didactice au obligatia de a se prezenta la scoala cu cel putin 10 minute nainte de
inceperea activitatilor propriu-zise cu elevii.

Art. 29.

(1) Personalul didactic auxiliar si personalul nedidactic lucreaza conform unui program intocmit
de comun acord cu sefii de compartnmente si avizat de catre conducerea scolii, astfel:

2) In situatii deosebite programul compammentelor poate fi modificat si orientat online.

Art. 30.

Prezenta in unitatea de invatdmant, in afara programului scolar, a oricarei persoane, chiar
daca este salariat sau elev al scolii, trebuie anuntata in scris cu cel putin 24 de ore nainte si
supusa aprobarii d|rectorulu1/d|rectorulu1 adjunct. Sltuat|a se va consemna, de catre personalul
de paza, in Registrul de acces in unitate, de poarta.

Art. 31.

Organizarea unor reuniuni cu caracter privat, ocazionate de diverse sarbatori va avea loc, fara
exceptie, dupa terminarea ultimei ore de curs din ziua respectiva sivatrebuisa aiba aprobarea
consiliului de administratie al scolii.

Art. 32.

Neincadrarea elevilor/a personalului angajat al unitatii in programul anuntat constituie abatere
disciplinara si se sanctioneaza conform prevederilor legale in vigoare.




CAPITOLUL VII

ORGANIZAREA SERVICIULUI PE SCOALA

Art. 39.

Serviciul pe scoala al cadrelor didactice este o activitate inclusa in norma didactica Si se
realizeaza in tlmpul celor 40 ore de program saptamanal, dupa o planificare aprobats de citre
director si afisata la loc vizibil.

Art. 40.

Atributile cadrelor didactice de serviciu pe scoald sunt cele cuprinse in Anexa 4 a
Regulamentului de organizare si functionare a Liceului de Arte ,Dr. Pallo Imre” Odorheiu-
Secuiesc.

Art. 41.

Cadrele didactice au obligatia de a se informa in legatura cu programarea serviciului pe scoala
si de a se achita de sarcinile ce le revin in aceasta calitate.

Art 42.

Neindeplinirea serviciului pe scoald constituie abatere disciplinara si se sanctioneaza conform
prevederilor legislatiei in vigoare si prin diminuarea calificativului anual asa cum este prevazut
in fisa de evaluare.

CAPITOLUL VIII

ACTIVITATEA PERSONALULUI DIDACTIC DE PREDARE

Art. 43.

Cadrele didactice au dreptul de a-si exprima liber opiniile profesionale, de a avea initiative
didactice, de a beneficia de baza didactico-materiala a liceului si de fondul de carte al
bxbllotecu de a-si desfasura activitatea intr-o atmosfera destinsa si stimulativa, de a fi
recompensate moral Si material pentru rezultatele deosebite obtinute.

Art. 44,

Personalul didactic de predare se subordoneaza conducerii unitatii de invatamant.

Art. 45.

Activitatea didactica este reglementatd prin fisa postului si este evaluata prin acordarea
calificativului la incheierea anului scolar, conform legislatiei in vigoare.

Art. 46.

(1) Incadrérile pe posturile didactice se realizeaza inainte de finalizarea proiectului planului de
incadrare la nivelul unitatii, respectand principiul continuitatii. In cazuri exceptionale, pot fi
revizuite la Tnceputul anului scolar si se aproba de catre Consiliul de administratie.

(2) In cazuri exceptionale (redlstrlbunrl de ore prin plecarea unor profesori, conflicte intre
profesori si colectivele de elevi, solicitari justificate ale parintilor etc.), directorul unitatii poate
modifica Incadrarile in timpul anulw scolar, dupa consultarea Consiliului de admlnlstratle

Art. 47.

Cadrele didactice au urmatoarele obligatii:

(1) Sa se prezinte la serviciu, cu 10 de minute inainte de i inceperea activitatilor propriu-zise cu
elevii.

(2) Sa anunte cadrele medicale din scoald, daca un elev prezinta simptome de gripa sau
raceald, care vor prelua elevul si il vor conduce la cabinetul medical.

(3) Sa se asigure ca la finalul actw:tatllor sala de claséa/laboratorul/cabinetul/ sala de sport
este in ordine si curata.

(4) Sa se asigure ca sistemul de iluminat, calculatorul si video-proiectorul sunt inchise, daca
este ultima ora de curs.
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parcursul intregului an scolar, pe baza de invoire colegiald, conform art. 30, alin. (3), din
Contractul Colectiv de Munca Unic la Nivel de Sector de Activitate Invatdmant Preuniversitar,
nr. 651/2021. Pentru cazuri speciale, bine argumentate, profesorii pot solicita 2, maxim 3 zile
libere consecutive. Formularea cererii se adreseaza conducerii cu 24 de ore inainte, cu
conditia asigurarii suplinirii orelor cu personal calificat (nominal numele si prenumele personei
care asigura suplinirea pe perioada invoirii). Asigurarea suplinirii se afld in sarcina petentului.
Pentru perioade de absentare mai indelungata, se poate solicita concediu fard plata, in
conditiile legii.

(2) De asemenea, personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic din unitate beneficiaza de
urmatoarele zile libere/ sarbatori legale: 30 noiembrie-Sfantul Andrei: 1 Decembrie-Ziua
Nationala a Romaniei; 25-26 decembrie-Craciunul: 1-2 ianuarie-Anul Nou: 24 ianuarie-Ziua
Principatelor Romane; Vinerea Mare; prima, a doua zi si a treia zi de Pasti: 1 mai-Ziua Muncii
1 iunie-Ziua Copilului; prima si a doua zi de Rusalii; 5 iunie -Ziua Invatatorului: 5 octombrie-
Ziua Modiala a Educatiei; doua zile lucratoare pentru fiecare dintre cele trei sarbatori religioase
anuale, declarate astfel de cultele religioase legale, altele decat cele crestine, pentru
persoanele apartinand acestor culte.

Art. 53.

Completarea documentelor scolare:

(1) Completarea cataloagelor scolare/cataloagelor electronice se face cu maxima atentie sicu
respectarea instructiunilor de completare a acestora.

(2) Greselile repetate la  completarea cataloagelor scolare/cataloagelor electronice se
considers neglijenta in serviciu si se sanctioneaza in conformitate cu prevederile legale in
vigoare si diminuarea calificativului anual, asa cum este prevazut in fisa de evaluare.

(3) In documentele scolare nu se foloseste pasta corectoare si nu se corecteazs prin scrierea
peste datele inscrise gresit.

(4) Colectarea/trimiterea in termen a informatiilor necesare pentru completarea bazei de date
a catalogului electronic, de catre profesorii- d:rlgmtl/mvatatort

(5) Completarea notelor, a mediilor si a absentelor respectand instructajul reprezentantilor de
la Catalogul electronic.
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Art. 59.

(1) Situatia scolara a elevilor corigenti, amanati sau repetenti se comunica in scris
parintilor/tutorilor/sustinatorilor  legali sau, dupd caz, elevilor majori, de catre
invatator/profesorul diriginte, in cel mult 10 2|Ie de la mchelerea cursurilor anului scolar.

(2) Carnetele elevilor in care nu au fost consemnate mediile, asa cum este prevazut la Art. 61,
alin. (5), din prezentul Regulament, nu vor fi vizate pentru anul scolar urmator.
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reducerea notei la purtare cu cel putin o nota.
Personalul care lucreaza in scoald - atat profesorii, cat si asistentii - este raspunzator
de respectarea/aplicarea acestei reguli!

Art. 65.
(1) Se considera abateri si se sanctioneaza urmatoarele activitati:
Nr. Crt. ABATEREA Nr. puncte
penalizare
1. Utilizarea telefonului mobil sau a altor aparate in timpul orelor, fara 5
acordul cadrului didactic -
2. inregistrarea audio si/fsau video la ora, fara acordul persoanelor 10
implicate
3. Difuzarea/ascultarea muzicii cu volum mare, prin utilizarea unor 5
dispozitive personale (telefon, boxe etc.)
4. Utilizarea unui limbaj trivial sau invective 5
5. Insultarea/hartuirea/discriminarea colegilor/a personalului unitatii 20
6. Provocarea si/sau instigarea la acte de violenta 20
7. Participarea la acte de violenta fizica 40
8. Nerespectarea indatoririlor administrative (serviciu pe clasa, 2
responsabilitati date de diriginte, profesori, directori etc.)
9. Participarea la orele de educatie fizica si sport fard echipament 2
10. | Modificarea notelor/calificativelor/inscrisurilor in catalogul online 40
sau in alte documente scolare
11. | Folosirea de scutiri medicale false pentru motivarea absentelor 20
12. | Sustragerea/distrugerea documentelor scolare 60
13. | Nerespectarea tinutei decente 5
14. | Mesajele ofensatoare sau discriminatorii inscriptionate pe obiectele 5
vestimentare
15. | Machiajul  ostentativ/iexagerat, vopsirea parului in  culori 5
stridente/nenaturale, tunsorile si pieptanaturile necorespunzatoare
pentru calitatea de elev
16. | Accesorii (lanturi, bijuterii) in exces, piercing 2
17. | Refuzul de a prezenta carnetul de elev pentru consemnarea 2
notelor/calificativelor
18. | Nerespectarea obligatiei de a avea asupra sa carnetul de elev 2
19. | Depasirea termenului de restituire a cartilor imprumutate de la 5
biblioteca unitatii cu peste 10 zile
20. | Deteriorarea intentionatd a cartilor imprumutate de la biblioteca 10
scolara
21. | Deteriorarea intentionatd a carnetului de elev 10
22. | Deteriorarea bazei electronice de date a unitétii 60
23. | Modificarea setarilor calculatoarelor si instalarea de soft nedidactic, 40
fara acordul profesorului -
24. | Aducerea/difuzarea in unitatea de invatamant a unor materiale 20/40
care, prin continutul lor, atenteaza la suveranitatea si integritatea
tarii, materiale care cultiva violenta si intoleranta
25. | Blocarea cu intentie a cdilor de acces in spatiile de invatidmant 40
26. | Intreprinderea unor actiuni care impiedica desfasurarea in conditii 20
normale a activitatilor programate )
27. | Posesia, distribuirea sau consumul de substante psihotrope 60/80
(stupefiante), bauturi alcoolice
28. | Fumatul in curtea unitatii de invatamant 5
29. | Fumatul in interiorul unitatii de invatamant 20
30. | Participarea la jocuri de noroc in incinta unitétii 10
31. | Introducerealutilizarea in perimetrul unitatii a oricarui tip de arme, 60-80




ciclului primar.

(6) Toate sanctiunile se transmit in scris elevilor majori si périntilor/tutorilor/reprezentantilor
legali ai elevilor minori.

(7) Contestatiile impotriva sanctiunilor se adreseaza, in scris, Consiliului de Administratie al
Liceului de Arte ,Dr. Pallé Imre”, Odorheiu-Secuiesc, in termen de 3 zile de la comunicarea
acestora.

(8) Contestatia se solutioneaza in termen de 30 de zile de la depunerea acesteia la
secretariatul unitatii. Hotararea Consiliului de Administratie nu este definitiva si poate fi atacata
ulterior la mstanta de contencios administrativ, din cwcumscnptta umtatn de invatamant,
conform legii.

Art. 66.

(1) La nivelul fiecarei clase, un elev efectueaza serviciul pe clasa, zilnic, in baza unui grafic
intocmit de catre profesorul diriginte.

(2) Atributiile elevului de serviciu pe clasa sunt:

a) urmareste prezenta elevilor pe intreaga duratd a cursurilor si comunica profesorilor, la
inceputul orei, lista elevilor absenti.

b) vegheaza la pastrarea curateniei in clasa si atrage atentia elevilor s nu arunce hartii sau
resturi alimentare pe pardoseala si sa foloseasca cosul de gunoi in acest scop.

c) verifica, impreuna cu seful clasei, daca pe timpul folosirii salii de clasa de catre altj elevi s-
a pastrat integritatea bunurilor si sesizeaza profesorul de serviciu, dirigintele clasei sau
conducerea scolii asupra neregulilor constatate.

d) in cazul unor incidente petrecute in clasa, in timpul pauzelor, anunta de indaté profesorul
de serviciu aflat pe coridor sau dirigintele.

Art. 67.

(1) Pentru asigurarea unui climat de ordine si disciplind la nivelul fiecarei clase, pentru
pastrarea bunurilor din dotare si pentru realizarea legaturii dintre colectivul de elevi Si dlrlgmte
profesor sau conducerea scolii, se instituie functia de sef de clasa.

(2) Atributiile sefului de clasa sunt:

a) anunta la secretariatul unitatii lipsa profesorului de la ora in curs (cel mult cu 10 minute dupa
inceputul orei de curs).

b) atrage atentia asupra comportamentului necuviincios al colegilor, asupra deteriorarii
bunurilor din sala de clasa/laborator/cabinet si il informeaza pe diriginte despre eventualele
abateri ale unor elevi din colectivul clasei.

c) informeaza profesorii clasei, dirigintele si conducerea scolii despre doleantele, propunerile,
initiativele sau nemultumirile colectivului de elevi.

d) coordoneaza activitatea elevilor de serviciu pe clasa.

e) indeplineste alte eventuale atributii stabilite de profesorul diriginte.

Art. 68.

(1) Elevii care nu solicita frecventarea orei de religie, participa in calitate de audient la ora sub
supravegherea profesorului.

(2) In cazul in care ora de religie este prima sau ultima ora de curs din ziua respectiva, elevii
majori, respectiv parintii/reprezentantii legali ai elevilor minori pot adresa conducerii unitatii o
cerere scrisd prin care sa solicite invoirea de la ora respectiva. Responsabilitatea pentru
securitatea elevilor, in acest caz, revine persoanei care a depus cererea.

(3) Elevii carora nu li se pot asigura conditiile pentru frecventarea orelor de religie, conform
confesiunii proprii, pot solicita sa participe, in calitate de audienti, la orele de religie organizate
de unitatea de invatamant preuniversitar pentru elevii apartmand altor culte. Participarea se
aproba de catre conducerea unitatii de invatamant, la solicitarea scrisa a parintilor/tutorilor
legal instituiti ai elevilor minori, respectlv la solmtarea elevilor majori.

(4) Elevii care participa ca audlentl la ora de religie nu vor fi evaluati, iar situatia scolara a
acestora se incheie fara disciplina rel|g|e

(5) Optiunea de a participa la alte activitati se face printr-o cerere scrisa adresata conducerii
unitatii la inceputul anului scolar.

(6) Absentarea elevului de la ora de religie se face pe proprie raspundere si, conform art. 12
din Metodologia de organizare a predarii disciplinei religie in mvatamantul preuniversitar,
aprobata prin  OMEN, nr. 5232/2015, exonereaza cadrul didactic care asigura
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CAPITOLUL XNl

DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII

Art. 74.

Regulamentul de organizare si functionare al Liceului de Arte ,Dr. Palldé Imre” Odorheiu-
Secuiesc se afiseaza pe site-ul scolii www.pallo.ro.

(1) Modul concret de informare a fiecarui angajat, elev si parinte cu privire la continutul
Regulamentul de organizare si functionare al Liceului de Arte ,Dr. Pall6 Imre” Odorheiu-
Secuiesc se va proba prin semnarea unui proces-verbal (tabel) intocmit cu ocazia prelucrarii
acestuia.

(2) Orice modificare ce intervine in continutul regulamentului este supusa procedurilor de
informare a angajatilor unitétii, elevilor si parintilor acestora.

(3) Modificarile si/sau completarile ulterioare vor fi aduse la cunostinta intregului personal

angajat al unitatii, elevilor si parintilor acestora, in termen de trei zile lucratoare de la efectuare.
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